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0. Gesetzliche Grundlagen :

Der Deutsche Bundestag hat der Kinderrechtskonvention mit Gesetz vom 17.
Februar 1992 zugestimmt. Nach Ratifikation am 6. Marz 1992 ist die Konvention
am 05. April 1992 fur die Bundesrepublik Deutschland in Kraft getreten. Damit gilt
die Kinderrechtskonvention als vélkerrechtlicher Vertrag in Deutschland
vollumfénglich im Range eines Bundesgesetzes.

Die dort formulierten Rechte beruhen auf vier Grundprinzipien

- Das Recht auf Gleichbehandlung

Kein Kind darf aufgrund von z.B. wegen Geschlecht, Herkunft, Sprache...
benachteiligt werden (vgl. Art. 2 KR

- Das Prinzip des besten Interesses des Kindes

Bei allen MaBnahmen, die Kinder betreffen, ist das Wohl des Kindes vorrangig zu
berlcksichtigen (vgl. Art. 6 KRK)

- Das Recht auf Leben und persénliche Entwicklung

Jedes Kind hat ein Recht auf Leben, Uberleben und persénliche Entwicklung (vgl.
Art. 6 KRK)

- Die Achtung vor der Meinung des Kindes

Jedes Kind das fahig ist, sich eine eigene Meinung zu bilden, hat das Recht, diese
Meinung in allen es bertihrenden Angelegenheiten frei zu duBern. Die Meinung des
Kindes ist angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner Reife zu
berucksichtigen (vgl. Art. 12 KRK)

Aus diesen Grundprinzipien werden drei Gruppen von (Teilhabe-)Rechten
abgeleitet:

- Versorgungsrechte

Das Kind hat ein Recht auf Gesundheitsversorgung, Bildung, angemessene
Lebensbedingungen, Ernahrung und Kleidung, eine menschenwtrdige Wohnung
und auf soziale Sicherheit

- Schutzrechte

Kinder haben ein Recht auf Schutz vor kérperlicher oder seelischer Gewalt, vor
Misshandlung oder Verwahrlosung, grausamer oder erniedrigender Behandlung
und Folter, vor sexuellem Missbrauch, wirtschaftlicher oder sexueller Ausbeutung
oder auch Schutz vor Drogen

- Beteiligungsrechte

Kinder haben ein Recht auf kindgerechte Informationen, freie MeinungsduBerungen
und auf freien Zugang zu Informationsquellen und Medien. Sie haben ein Recht auf
Gedanken-, Gewissens- und Religionsfreiheit, auf Privatsphére und die persénliche
Ehre. Beteiligungsrechte sind insbesondere in Artikel 12 KRK formuliert.

Die seit 2009 in Deutschland geltende EU - Grundrechtecharta enthalt in Art. 24
eigene Kinderrechte:

- Kinder haben Anspruch auf den Schutz und die Flrsorge, die fir inr Wohlergehen
notwendig sind. Sie kénnen ihre Meinung frei duBern. Ihre Meinung wird in den
Angelegenheiten, die sie betreffen, in einer inrem Alter und ihrem Reifegrad
entsprechende Weise berucksichtigt.

- Bei allen Kindern betreffenden MaBnahmen offentlicher oder privater
Einrichtungen muss das Wohl des Kindes eine vorrangige Erwagung sein.

- Jedes Kind hat Anspruch auf regelmaBig persénliche Beziehungen und Kontakt
zu beiden Elternteilen, es sei denn, dies steht dem Wohl entgegen.

Um diesen Grundprinzipien und Kinderrechten gerecht zu werden, ist es unsere
Pflichtaufgabe nach §8a Abs. 4 SGB VIII zu handeln: Gefédhrdungseinschatzung

und Hinzuziehen einer insoweit erfahrenen Fachkraft



1. Leitbild :

Das vorliegende Schutzkonzept des KINDER e.V. soll das Recht auf
eine gewaltfreie Umgebung in einem institutionellen Rahmen fir alle
Kinder, die die Einrichtung besuchen, sicherstellen.

Damit haben wir ein gemeinsames Verstandnis von Kinderschutz geschaffen,
das fur alle Kindertagesstatten verbindlich ist. Unsere padagogische Arbeit
andert sich dadurch nicht. Aber die entwickelten Grundséatze geben uns
Orientierung und Handlungssicherheit, um im ,Falle eines Falles‘ bestmoglich
Zu reagieren.

Unser positives Bild vom Kind ist der Leitfaden durch unsere gesamte
padagogische Arbeit und pragt unseren Alltag mit den Kindern. Jedes Kind hat
seine eigene Sicht der Welt. Das Kind ist kompetent und aktiv und ist mit all
seinen individuellen Fahigkeiten und Starken wertvoll. Kinder sind Forscher
und Entdecker, die lernen wollen, mit all ihren Sinnen - jedes auf seine Weise.

Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist es, zum Kind eine Beziehung
aufzubauen, um dadurch eine wertschatzende Haltung dem Kind und seiner
Personlichkeit gegentber zu entwickeln. Durch Beobachten und Zuhoren
erkennen wir die Bedurfnisse des Kindes und schaffen ein Verhaltnis des
Vertrauens.

Soziale Beziehungen sind der Kernbereich der Arbeit mit Kindern. Bei uns
lernen Kinder Beziehungen zu anderen Kindern und padagogischem
Fachpersonal aufzubauen. Die Kinder erfahren im taglichen Miteinander viele
Dinge wie:

Rucksichtnahme, mit Geflihlen anderer umzugehen und zu respektieren,
eigene Interessen zu vertreten, aber auch situationsbedingt zuriickzustecken ...

Konflikte gehdren zum Alltag. Wir begleiten die Kinder bei der Bewaltigung von
Konflikten und erarbeiten mit ihnen Handlungsstrategien, die ihnen helfen
sollen Konflikte zunehmend selbststandig zu I6sen.



1.1 Achtsamkeit :

Unter Achtsamkeit versteht man eine offene, neugierige und
akzeptierende Haltung gegen- Gber eigenen Empfindungen als auch
das Erleben und Handeln anderer. Dazu gehéren Gedanken,
Phantasien, Erinnerungen, Geflihle, Sinneswahrnehmungen,
korperliche Reaktionen und auBere Vorgange.

1.2. Das Bedurfnis nach bestandigen liebevollen Beziehungen :

Um gedeihen zu kbnnen, bendtigen Kinder eine warmherzige und
verlassliche Beziehung zu erwachsenen Betreuungspersonen.
Feinfuhligkeit im Umgang mit Kindern bedeutet, ihre Signale
wahrzunehmen, sie richtig zu interpretieren und

sie angemessen und prompt zu beantworten. Warme, Feinfuhligkeit und
Halt machen es Kindern méglich, inre Geflhle zu spiren und spéter in
Worte zu fassen und auch weiterzugeben. Verlassliche und sichere
Beziehungen unterstitzen die psychische Entwicklung im Bereich des
Denkens, der Sprache, von Wertvorstellungen und sozia- len
Kompetenzen.

1.3. Das Bedurfnis nach korperlicher Unversehrtheit, Sicherheit
und Regulation :

Kinder brauchen eine gesunde Erndhrung, ausreichend Ruhe,
Bewegung und Gesundheitsflirsorge (Vorsorgeuntersuchungen,
Impfungen), um gesund aufwachsen zu kdnnen. Dazu zahlt auch die
adaquate Versorgung der Kinder bei auftretenden Krankheiten sowie
das Unterlassen aller Formen von Gewalt gegen Kinder, weil diese
physische und psychische Verletzungen nach sich ziehen.
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1.4. Das Bedurfnis nach individuellen Erfahrungen :

Jedes Kind ist auf seine Weise einzigartig und braucht Zuwendung und
Wertschatzung aufgrund dieser Einzigartigkeit. Manche Kinder sind
unruhiger oder aktiver als andere, aufgeschlossener oder auch
zuruckgezogener.

Man sollte die Kinder mit ihren individuellen Besonderheiten annehmen
und férdern.

1.5. Das Bedurfnis nach entwicklungsbedingten Erfahrungen :

Erziehungsanspriche und Forderungen der Bezugspersonen mussen
dem jeweiligen psychischen Entwicklungsstand des Kindes angepasst
werden.Uber- oder Unterforderungen filhren zu nicht ausbalancierten
Entwicklungsverlaufen bzw. psychischer Instabilitdt von Kindern.
Kinder meistern entsprechend inres Alters unterschiedliche
Entwicklungsaufgaben. Sowohl dréngendes Fordern als auch
uberbehitende Haltungen kdnnen zu Verzbgerungen oder Stérungen
der intellektuellen, emotionalen und sozialen Entwikklung fahren.

1.6. Das Bedurfnis nach Grenzen und Strukturen :

Klare und wertschétzende Begrenzung und Strukturierung hilft Kindern,
sich ihre Umwelt zu erobern und gleichzeitig Gefahrdungsmomenten
aus dem Weg zu gehen. Durch sinnvolle Grenzsetzung erleichtern
Bezugspersonen die Entwicklung der Kinder. Wichtig ist hierbei, dass
Grenzsetzung nicht strafend und gewaltsam sondern in gemeinsamer
Absprache ruhig umgesetzt wird. Grenzen bieten Gelegenheit zum
Aushandeln und zum miteinander auseinander setzen. Kinder lernen in
einem sicheren Rahmen, Raume zu erforschen und mit
Herausforderungen umzugehen.



1.7. Das Bediurfnis nach stabilen, unterstiitzenden Gemeinschaften
und kultureller Kontinuitat :

Kinder sind sehr auf ein GUberschaubares Umfeld und soziales Lernfeld
wie Kitas, Schulen, Nachbarschaften usw. angewiesen.
Freundschaftliche Beziehungen zu Gleichaltrigen haben eine wichtige
Bedeutung flr die gesunde psychische Entwicklung. Unterstitzende
Bedingungen im Umfeld erleichtern die Entwicklung von Selbstsicherheit
und eigener ldentitat.

1.8. Das Bedurfnis nach einer sicheren Zukunft :

Das Kindeswohl in einer globalisierten Welt hangt zunehmend davon ab,
wie es gelingt, Bedingungen fir sichere Perspektiven von Menschen
weltweit zu schaffen. Hier geht es um Verantwortung von Gesellschaft
und Politik.

Zusammenfassend bedeutet das, dass diese Grundbediirfnisse im
Zusammenhang zu sehen und in ihrer Wirkung voneinander abhéangig
sind.

Es wird auf die Darstellung der kindlichen Grundbedurfnisse in Form
einer Pyramide nach Maslow (1983) verwiesen..



2. Umsetzung im KINDER e.V.

Bei unserer taglichen Arbeit mit den Kindern liegt uns besonders
Wertschatzung, Respekt und Vertrauen am Herzen. Wir sind uns
unserer groBen Verantwortung fir das kdérperliche, geistige und
seelische Wohl aller uns anvertrauten Kinder bewusst. Sie sind
wertvoller Mitglieder unserer Gemeinschaft. Jedes Kind wird mit all
seinen Starken, Schwachen und besonderen Fahigkeiten
wahrgenommen und geschatzt. Wir bilden einen kindgerechten,
anregenden Rahmen, in dem die Kinder ihre Fahigkeiten entdecken und
entfalten kdnnen. Sie erleben Selbstverwirklichung und entwickeln ein
gesundes Selbstwertgefunhl.

Der wertschatzende Umgang mit den Kindern ist von gegenseitigem
Respekt und Vertrauen gepragt. Wir achten auf gewaltfreie
Kommunikation.

Die Rechte der Kinder als eigenstandige Personlichkeiten werden ernst
genommen und geschutzt. Sie sollen ihre Rechte im Alltagsgeschehen
des Kindergartens jederzeit erleben und umsetzen konnen. Das setzt
eine professionelle Gestaltung von Nahe und Distanz und die
Einhaltung von Gespréchs- und Gruppenregeln voraus.

Die Partizipation der Kinder wird in Gruppenkonferenzen und mit
Abstimmungsregeln umgesetzt. So kénnen die Kinder die Gewissheit
haben, dass sie sich Erwachsenen gegeniber offen mitteilen und von
ihnen stets Hilfe erwarten kdnnen. Alle Kinder kénnen dadurch auch
lernen, dass ein Nein akzeptiert wird und Hilfe holen kein Petzen ist.
Beschwerdeverfahren fur Kinder: Kinder werden in Entscheidungen
einbezogen und durfen sagen, wenn ihnen etwas nicht gefallt. Das
starkt das Selbstbewusstsein.



3. Formen der Gewalt :

Gewalt kann folgende Formen annehmen:

* Offen und sofort erkennbar

* Versteckt und subtil

* Seelische Verletzungen wie Beschamung, Entwirdigung, Anschreien
* Koérperliche Bestrafungen

* Sexualisierte Gewalt

* Mangelnde Versorgung

* Vernachlassigung der Aufsichtspflicht

All diese Formen von Gewalt sind der fehlende Respekt vor der
Integritat eines Kindes und die Verletzung seiner Rechte auf korperliche
und seelische Unversehrtheit, sowie auf gewaltfreie Erziehung, weshalb
unser Personal sich verpflichtet sieht, diese Erziehungsmethoden
selbstverstandlich in keinster Weise anzuwenden.

Unser Credo ist der Schutz vor samtlichen Formen von Gewalt im
Kindergarten.

Besonders wichtig ist es deshalb, Fehlverhalten und Gewalt aller
Personen ( Mitarbeiter, Eltern, Kinder ) gegen Kinder so weit wie
maoglich praventiv zu verhindern!
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4. MaBnahmen zur Vermeidung von Gewalt :

* FUhrungszeugnisse bei padagogischen Fachkraften

* Belehrungen, vorgegebene Bring- und Abholzeiten

* Abholberechtigungen

* Praktikanten werden mit Kindern nicht allein gelassen

* Intimsphare in Pflegesituationen ( geschutzter, aber einsehbarer
Raum )

Das Team erarbeitet ein Beschwerdemanagement, welches sowohl fur
die Eltern, als auch fur die Kinder zur Verfigung stehen wird.

Ein wichtiger Baustein im Kinderschutz ist die Personalauswahl. Der
Trager ist in der Verantwortung Fachkréfte einzustellen, denen er Kinder
anvertrauen kann.

Im Bewerbungsgesprach wird bereits betont, dass sich die Einrichtung
mit dem Thema Pravention von sexuellem Missbrauch
auseinandersetzt. Das Schutzkonzept und die Konzeption bieten
Einblick in unseren Alltag. Beim Bewerbungsgesprach muss die Haltung
und Kompetenz des Bewerbers Uber die Regeln und Vereinbarungen
zur Pravention des Kindergartens geklart werden.

AuBerdem sind wir zum Nachweis der Eignung unseres Personals durch
Vorlage und Prafung von Ausbildungsnachweisen sowie des
polizeilichen Fihrungszeugnisses verpflichtet.

Wir pflegen einen verantwortungsvollen Umgang mit Nahe und Distanz,
in der die Grenzen der Kinder respektiert werden.

4.1. Korperliche Beriihrungen sollen sowohl dem Alter als auch der
jeweiligen Situation entsprechen. Korperkontakt seitens der
Bezugspersonen oder der Kinder untereinander soll einvernehmlich sein
und niemals aufdrangt werden.

Distanzlosen Kinder erklaren wir, zu welchen Personen Kontakt in
welcher Form aufgenommen werden kann.
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Im Rollenspiel werden intime Spielsituationen beobachtet. Bei Bedarf
greifen wir ein. Fragen werden offen und kindgemaB beantwortet. Wir
ermutigen die Kinder ihre Geflhle wahrzunehmen und geben
Hilfestellung zur Abgrenzung. Das Umziehen in der Bedarfssituation
erledigt das Kind am Besten selbst, bei kleineren Kindern wird Hilfe
angeboten.

4.2. Sprache und Wortwahl

Wir verwenden eine kindgerechte, freundliche, motivierende und
wertschatzende Sprache. Wir sprechen das Kind beim Vornamen an.
Wir verwenden eine wertschatzende, ehrliche Sprache den Eltern
gegenuber ( z.B. in Elterngespréachen ).

Wir gehen sensibel mit Migrationsfamilien um, mit denen ein
deutschsprachiger Austausch nur bedingt moglich ist. Verstandigung
findet durch freundliche Gesten statt, Bilder und Kdrpersprache.
Englische bzw. franzdsische Sprache kdnnen wir anbieten, ansonsten
dirfen die Eltern einen Ubersetzer mitbringen.

Gespréache Uber Kinder oder deren Eltern finden nicht vor Kindern statt.
Berufliche Gesprache finden intern statt.

Schimpfwdrter jeglicher Art, abfallige Bemerkungen oder BloBstellungen
werden weder seitens des Personals getatigt, noch werden sie unter
den Kindern oder dem Personal gegenuber geduldet. Ironische
Aussagen kénnen Kinder noch nicht verstehen und sind sind fehl am
Platz. Wir gehen sensibel mit sprachlichen AuBerungen um und
mOochten damit den Kindern ein Vorbild zu einem wertschatzenden
Miteinander geben.

4.3. Regeln im Freispiel missen eingehalten werden — Grenzen
werden festgelegt und die Umsetzung soll kindgerecht eingefordert
werden. Es darf keine Androhung von kérperlicher/psychischer Gewalt
und keine Ausgrenzung aus der Gruppe stattfinden.
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4.4. Padagogische MaBnahmen und Konsequenzen missen
altersgeméan und kindgemaB angekundigt und eingehalten werden. Es
findet kein Zwang zum Toilettengang, kein Zwang zum Essen, kein
Anschreien der Kinder statt.

Die padagogischen Fachkrafte vermeiden im Beisein des betroffenen
Kindes Uber dessen Verhalten, Entwicklungs- und Gesundheitszustand
mit den Personensorgeberechtigten zu sprechen oder sich mit der
Gruppenkollegin auszutauschen.

Diese Gesprache finden stets ohne Kinder statt.

4.5. Die Kleidung der padagogischen Fachkrafte muss dem
Berufsbild angemessen sein. Unerwilnscht ist aufreizende Kleidung,
unpraktische Kleidung, die den Umgang mit Kleinkindern behindern.
Wahrend der Arbeitszeit vermeiden die Mitarbeiter den Gebrauch von
privaten Mobiltelefonen.

4.6. Sicherheit Das padagogische Personal sorgt fir guten Zustand der
Spiele, achtet auf Gefahren durch beschéadigte Spielgerate im Innen —
und AuBenbereich, sowie Gefahren durch Mull auf dem
Kindergartengelande.

4.7. Die Aufsicht der Kinder wahrend der Betreuungszeit ist stets
gewahrleistet. Medieneinsatz muss kindgerecht sein ( z.B. Fotos,
Lernspiele )
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5. Information Uber die padagogische Arbeit im KINDER e.V.

ist in der Konzeption festgelegt und auf der Homepage einsehbar
und wird erweitert durch regelmaBige Entwicklungsgesprache mit
Erziehungsberechtigten, haufigem, kurzen Dialog bei Tlr- und
Angelgesprachen und einem maBvollen und wohliberlegten
Aussprechen der Vorkommnisse im Alltag ohne die Anwesenheit der
Kinder.

6. Zusammenarbeit mit den Eltern

*

Einbringung der Eltern bei Festen und Feiern.

Geschulte Empathie und ethische Grundlagen sowie padagogisches
Fachwissen als Grundlage fur den Austausch mit den Eltern.
Kindergartenteam und Eltern begegnen sich als gleichberechtigte
Partner in gemeinsamer Verantwortung fur das Kind.

Die Eltern tragen die Hauptverantwortung fur die Bildung und
Erziehung ihres Kindes (Bay BEP).

* Ziel der Elternarbeit im Rahmen des Schutzkonzepts ist es, den Eltern
die praventiven MaBnahmen der Einrichtung verstandlich zu machen
und ihre Unterstitzung fur eine gemeinsame Umsetzung zu gewinnen.

*

*

*
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7. Aufnahme

Bereits das Aufnahmegesprach kann genutzt werden, um den Eltern die
Praventionsarbeit des Kindergartenvereins zu erlautern.

Die Eltern bekommen mit dem Vertrag eine Information Gber die Regeln
der Einrichtung ausgehéandigt.

8. Eingewo6hnung im Kindergarten

Zur Unterstutzung bei der Eingewdhnung ist es in manchen Situationen
(z.B. bei den ersten Trennungen, beim Einschlafen ...) notwendig, ein
Kind in den Arm zu nehmen, auch wenn es das in diesem Moment nicht
will. Diese Situationen finden im Beisein anderer padagogischer
Mitarbeiter/innen statt.

9. Beschwerdemanagement

« Wir geben den Kindern eine Stimme! Tag fur Tag unterstitzen wir als
Erzieher die Kinder dabei, selbstandig ihre Meinung zu auBBern. Wir
héren genau zu und nehmen die Aussagen und Sorgen der Kinder
ernst. Wenn nétig, besprechen wir ,heikle” Aussagen unter ,vier
Augen®.

« Wir die ermutigen die Eltern, sich mit ihren Anliegen, Sorgen,
Unklarheiten oder auch Beschwerden immer vertrauensvoll an uns zu
wenden. AuBerdem besteht die Méglichkeit, dass sich die Eltern mit
ihren Problemen an den Elternbeirat wenden.

- Einmal im Jahr wird eine schriftliche Elternbefragung durchgefuhrt.
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10. Konflikt- und Gefahrdungssituationen

Manchmal besteht die Notwendigkeit, Kinder korperlich zu begrenzen,
bzw. aus einer Gefahrensituation zu holen, z.B. wenn Gefahr fir eigene
Gesundheit und Sicherheit oder auch der Gruppe oder Mitarbeiter
besteht. Bei solchen Konfliktsituationen wird eine zweite Person
hinzugezogen.

Konsequenzen sind kindgerecht, altersadaquat, fur die Kinder
nachvollziehbar und werden sowohl unter den Mitarbeitern, als auch in
Kinderkonferenzen besprochen und festgelegt.

10.1. Auszeiten

nehmen Kinder nur in extremen Ausnahmeféllen in offenen und
einsehbaren Bereichen und einem angemessenen Zeitrahmen. Aus
unserer Sicht ist es wichtig, Kinder aus fir sie stressigen
Konfliktsituationen zu nehmen.

11. Partizipation

Die demokratische Teilnahme der Kinder an den sie betreffenden
Angelegenheiten ist flr uns padagogischer Auftrag. Es ist das Recht
junger Menschen, in einer demokratischen Gesellschaft gehdrt und
beteiligt zu werden. Partizipation ist die Mitentscheidung Uber das
eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft.

Wir wollen mit unserer padagogischen Arbeit Strukturen schaffen, die
Demokratie erlebbar machen und die dabei helfen, die Fahigkeiten von
den Kindern zu unterstitzen und zu erweitern.

Damit sich Kinder beteiligen kdbnnen, brauchen sie auch Erwachsene,
die sie begleiten, ermutigen und unterstitzen, ihre eigenen Bedurfnisse,
Winsche und Ideen zu entwickeln, zu benennen und einzubringen.
Durch regelmaBige Angebote und Kinderkonferenzen im Kreis erleben
die Kinder Demokratie und erleben aktiv Partizipation in
verschiedensten alltdglichen Situationen.
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12. Notfallplan

* Wann sind Jugendamt und Polizei einzuschalten?
* Kooperationen mit externen Fachberatungsstellen, Jugendamt

* Ein wichtiger Teil unseres Notfallplanes ist das

MERKBATT :
,» Kindeswohlgefahrdung ?*
Umsetzung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VIII

Herausgegeben vom Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien

Jugendamt
Dietzstrasse 4
90443 Nurnberg
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13. Praventionsangebote

fir Kinder und Eltern: Im Kita-Alltag soll thematisiert und gelebt werden,
dass ein Nein akzeptiert wird und Hilfeholen kein Petzen ist.
Partizipations- und Beschwerdeverfahren fir Kinder: Kinder werden in
Entscheidungen einbezogen und dirfen sagen, wenn ihnen etwas nicht
geféllt. Das starkt das Selbstbewusstsein.

Notfallplan: Besprechung im Team, Gespréach mit Kitaleitung bzw.
Trager. Wann sind Jugendamt und Polizei einzuschalten?
Kooperationen mit externen Fachberatungsstellen, Jugendamt etc.



-18-

14. Resumee:

Uns ist wichtig:

*

*

*

*

*

*

*

*

Eine harmonische und freundliche Atmosphéare in der Gruppe ist die
Voraussetzung, dass sich die Kinder wohl und angenommen fihlen.
Wir nehmen das Kind als eigenstandige Personlichkeit an und
respektieren jedes Kind wie es ist.

Wir behandeln alle, uns anvertrauten Kinder gleich, Bevorzugung oder
Benachteiligung ist nicht erwunscht.

Die BegruBung/ Verabschiedung ist uns sehr wichtig und findet
bewusst und mit Blickkontakt statt.

Wir legen besonderen Wert auf die Einhaltung von
Freundlichkeitsfloskeln ( ...bitte, ...Danke, .... Kannst Du mir bitte
helfen...., etc.)

Bei Trennungssituationen spenden wir Trost und geben dem Kind
Néahe, wenn es das Kind mochte.

Wir stellen eine Intimsphare bei Toilettengang und beim Umziehen her.
Auf Wunsch wird jingeren Kindern beim Toilettengang Hilfe
angeboten.

Mund und Nase putzen die Kinder bitte selbst ( naturlich geben wir bei
Bedarf Tipps und kiindigen die Hilfe an ).

Unser Schutzkonzept wird von uns in regelméaBigem Turnus Uberpruft
und aktualisiert.

Das aktuelle Schutzkonzept liegt zur Ansicht aus und ist im
Internet veroffentlicht.



